Determinazione n. 887 del 2025

COMUNE DI MANDELLO DEL LARIO
Provincia di Lecco

Determinazione n 887/30-12-2025

STR. 4
Proposta n 901/2025

OGGETTO:CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO
AD EX DIPENDENTE IN QUIESCENZA, AI SENSI DELL'ART. 5, COMMA 9, DEL
DECRETO-LEGGE N. 95 DEL 2012. APPROVAZIONE DISCIPLINARE DI INCARICO.

IL RESPONSABILE DI STRUTTURA
VISTO il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con Decreto Legislativo n.
267 del 18/8/2000;
VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;
VISTO il vigente Regolamento Generale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il decreto del Sindaco n. 6 del 31/05/2023 con il quale & stato nominato il Responsabile di
posizione organizzativa (ora incarico EQ) in oggetto con l'attribuzione delle funzioni previste dall’art.
107 del D. Lgs. n. 267/2000, dal regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi e di ogni altro
compito demandato o riservato dalla legge o dai regolamenti ai responsabili degli uffici e servizi;

RICHIAMATE:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 18/12/2025, con la quale é stato approvata la Nota
di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2026/2028;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 18/12/2025, con la quale & stato approvato il
Bilancio di previsione per il triennio 2026/2028;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 222 del 22/12/2025, con la quale é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 29/01/2025, con la quale é stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 e successivamente modificato con la
deliberazione GC n. 135 del 30/07/2025 e n. 176 del 29/10/2025;
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CONSIDERATO che con decorrenza dal 01/01/2026 la signora De Battista Silvia, dipendente della
Struttura | — Servizi Sociali e Culturali, con profilo professionale di Funzionario amministrativo - Area
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D), verra collocata a riposo per raggiungimento
dei requisiti pensionistici;

CONSIDERATO
- che il posto rimasto vacante verra coperto, con decorrenza dal 02.02.2026, dal sig. Pedrazzoli
Luca, vincitore del concorso pubblico indetto per I'occorrenza;
- che occorre procedere alla formazione del neo assunto al fine garantire la continuita del servizio
e il raggiungimento degli obiettivi previsti dal Piano esecutivo di gestione 2026 e a garantire
supporto idoneo al Segretario generale nel periodo intercorrente tra la cessazione dal servizio e
I'assunzione del nuovo responsabile;

VISTO il D.L. n. 95/2012, modificato dall’art. 17, comma 3 della L. n. 124/2015, il quale prevede all’art.
5, comma 9 che le Pubbliche Amministrazioni non possono attribuire incarichi di studio e di
consulenza, né conferire incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo di
amministrazioni pubbliche e degli enti e societa da esse controllati, a soggetti gia lavoratori privati o
pubblici collocati in quiescenza. Precisa altresi che incarichi e collaborazioni sono comunque consentiti
presso ciascuna amministrazione, esclusivamente a titolo gratuito. Sono fatti salvi eventuali rimborsi
spese, i cui limiti sono fissati dall’organo competente dell’lamministrazione stessa, con obbligo di
rendicontazione da parte dell’interessato;

VISTA la Circolare del 04/12/2014, n. 6/2014 con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica ha
chiarito che la nuova disciplina prevale su quelle precedenti, anche speciali, che consentono il
conferimento di incarichi o cariche, rientranti tra quelli ormai vietati, a soggetti in quiescenza e che le
relative previsioni, nella misura in cui facciano riferimento alla designazione di questi soggetti, devono
ritenersi implicitamente abrogate; che la norma é di stretta interpretazione, per cui gli incarichi vietati
sono quelli espressamente contemplati, ovvero gli incarichi di studio e di consulenza, gli incarichi
dirigenziali o direttivi, le cariche di governo nelle amministrazioni (ad esclusione dei componenti delle
giunte degli enti territoriali) e negli enti e societa controllati (ad esclusione dei componenti degli organi
elettivi degli enti di cui all’art. 2, comma 2-bis, D.L. n. 101/2013). E da escludersi qualsiasi
interpretazione estensiva o analogica;

VISTA la circolare n. 4/2015 del 10.11.2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione - Dipartimento Funzione Pubblica, integrativa della sopra richiamata circolare n. 6/
2014 che, relativamente agli incarichi consentiti espressamente dispone che “gli incarichi, le cariche e
le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuale per incarichi dirigenziali e direttivi, possono
essere conferiti a soggetti in quiescenza indipendentemente dalle finalita e quindi anche al di fuori
dell’ipotesi di affiancamento al nuovo titolare dell’incarico”;

CONSIDERATO
- che la sig.ra De Battista Silvia & in possesso delle conoscenze e delle competenze necessarie per
garantire la formazione del dipendente neo assunto;
- il conferimento dell’incarico temporaneo a titolo gratuito é strettamente funzionale all'interesse
delll Amministrazione comunale, in coerenza con quanto rilevato nella circolare n. 6/2014 e nella
circolare n. 4/2015 del Ministero per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione e che I'Ente
provvede di propria iniziativa, verificata la disponibilita del dipendente interessato;
- & stata acquisita la disponibilita della sig.ra De Battista Silvia a svolgere a titolo gratuito I'incarico
di collaborazione a supporto della Struttura | — Servizi Sociali e Culturali allo scopo di contribuire
esclusivamente al buon andamento dei servizi istituzionali dell'Ente;

RITENUTO opportuno conferire, per un periodo di tre mesi con decorrenza dal 01/01/2026, un incarico
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di collaborazione e supporto al predetto servizio all'ex dipendente De Battista Silvia;

RITENUTO di approvare lo schema del disciplinare d'incarico, allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, al fine di regolamentare il rapporto tra le parti;

CONSIDERATO che I'attribuzione dell'incarico di collaborazione, a titolo gratuito, al predetto
dipendente rientra nell’alveo delle prerogative datoriali di cui all’art. 5 comma 2 del D.lgs. n. 165/2001,
e che il conferimento del suddetto incarico e strettamente funzionale all'interesse
dell’Amministrazione comunale piuttosto che del soggetto in quiescenza, di modo che, come rilevato
dalla citata circolare n. 6/2014 del Ministero per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione,
questa Amministrazione provvede al conferimento dell’incarico a titolo gratuito di propria iniziativa
avendo verificato la disponibilita del collaboratore e non su domanda dello stesso;

VISTO il Regolamento comunale di organizzazione e strumenti operativi;

VISTO in particolare I'art. 107 del Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000;

Accertata la propria competenza ed inteso dover determinare in ordine all’argomento in oggetto;
DETERMINA

1. Di conferire, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012, come modificato
dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da ultimo dall’art. 17, comma 3, della legge n. 124/2015, alla ex

dipendente del Comune di Mandello del Lario sig.ra De Battista Silvia, nata a{ |
{ . residentea | ), Via{ ~}codice fiscale{ lin
quiescenza dal 31/12/2025, un incarico di collaborazione gratuita presso la Struttura | — Servizi

Sociali e Culturali, con decorrenza dal 01/01/2026, al fine di procedere alla formazione del
dipendente assunto in sua sostituzione e di garantire supporto idoneo al Segretario generale nel
periodo intercorrente tra la cessazione dal servizio e I'assunzione del nuovo responsabile.

2.

Di stabilire che il rapporto di collaborazione viene esercitato per il periodo dal 01/01/2026 al 31/03/

2026 e che lo stesso risulta essere conferito a titolo gratuito ai sensi dall’art. 5 del D.L. 95/2015.

3. Di approvare il disciplinare di incarico allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale.

4. Di stabilire che la sig.ra De Battista Silvia & tenuta ad attenersi nell’espletamento dell'incarico,
per quanto a titolo gratuito, a quanto disposto nell’ambito del codice di comportamento nazionale e
nell’ambito del codice di Comportamento specifico del Comune di Mandello del Lario approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 143 del 24.08.2022 che integra e specifica quello dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni approvato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013.

5. Di disporre la pubblicazione del presente incarico di collaborazione a titolo gratuito sul sito
istituzionale dell'ente nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

6. Di attestare, ai sensi dell’art. 147bis del D.Lgs. n. 267/2000, che I'assunzione del presente
provvedimento avviene nel rispetto della regolarita e correttezza dell’azione amministrativa.

7. Diprovvedere alla pubblicazione della presente determina all’Albo Pretorio on line per 15 giorni

consecutivi.

Mandello del Lario, li 30-12-2025
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Il responsabile di Struttura

VITALI ENRICO
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